Vacatures voor 3 leden Rekenkamer gemeente Noordenveld

Per 1januari 2024 gaat een nieuwe rekenkamer (Hierna: rk.) in de gemeente Noordenveld
(31.000 inwoners, 26 kernen) van start. Hiervoor zoeken wij drie competente én
enthousiaste leden; één van hen tevens in de rol van voorzitter. De ondersteuning van de
rk. is in handen van een ambtelijk secretaris.

Wat verwacht de gemeente van de rk.?

-  De rk. onderzoekt het uitgevoerde beleid van de gemeente en van die instellingen
waarvan de activiteiten in belangrijke mate door de gemeente worden bekostigd;

- De rk. bepaalt zelfstandig de onderzoek agenda en -opzet;

-  De rk. selecteert de onderzoeksbureaus en stuurt de onderzoekers aan;

- De rk. gebruikt heldere taal in compacte rapporten en presentaties;

-  Derk. zet onderzoeksresultaten om in beleids- en organisatie aanbevelingen creéert
draagvlak daarvoor en levert een bijdrage aan het lerend vermogen van de gemeente.

Profiel kandidaten rekenkamer

a. Individueel

- Kandidaten met een academisch/hbo/mbo+ werk- en ervaringsniveau;

- Enige ervaring op het gebied van beleidsonderzoek;

- Gevoel en aandacht voor politieke en besluitvormingsprocessen;

- Antenne voor organisatie-, bestuurlijke- en (specifieke) dorpscultuur;

- Analytisch, positief-kritisch , communicatief in woord en geschrift en integere staat van
dienst;

- In staat zijn om tot objectieve oordeelsvorming te komen en in helder Nederlands
eenduidig conclusies en aanbevelingen te formuleren en te presenteren;

- Kandidaten die aan maximaal 3 rekenkamers verbonden (willen) zijn;

- Energieke teamspeler met ‘hart voor de zaak’;

- Maatschappelijke betrokkenheid.

b. Als lid rekenkamer

Samen bepaalt u de onderzoekagenda en initieert u nieuwe onderzoeksonderwerpen.

U selecteert externe onderzoeksbureaus en begeleidt de externe onderzoekers bij de
opdrachtformulering en de uitvoering van de onderzoeken.

U zorgt samen met de andere leden voor een goede verhouding en communicatie met de
gemeenteraad, werkgroep rekenkamer en de griffier.

c. Als voorzitter van de rekenkamer

U bent als voorzitter het gezicht van de rk. en draagt de visie van de rk. naar buiten toe
proactief uit. U vindt het een opdracht om de controlerende en kaderstellende functie van
de gemeenteraad te helpen versterken en bent daarvoor tevens zichtbaar en benaderbaar
voor burgers.

Overige overwegingsgronden bij het profiel lid van de rekenkamer Noordenveld

- Heeft de laatste drie jaar geen deel uitgemaakt van het college van B&W of de
gemeenteraad van de gemeente Noordenveld of anderszins een politieke functie
binnen de gemeente Noordenveld uitgeoefend;

- Is de laatste drie jaar niet als ambtenaar werkzaam geweest bij de gemeente
Noordenveld;

- Heeft geen zakelijke banden met de gemeente Noordenveld, behalve het eventuele
lidmaatschap van de rekenkamer;

- In de selectieprocedure worden kandidaten met een betrekking bij een onderzoeks-
en/of adviesbureau niet bij voorbaat uitgesloten, maar er wordt wel scherp gekeken
naar mogelijke belangenverstrengeling en de bereidheid bij de kandidaten daarvoor een
oplossing te vinden.



Procedure

Namens de gemeenteraad is de werkgroep Rekenkamer belast met opzet, start en
verdere ontwikkeling van de rekenkamer. De werkgroep vormt de selectiecommissie en
doet voordracht aan de gemeenteraad voor benoeming van de leden en de voorzitter.
Sollicitaties kunt u door middel van een brief en curriculum vitae en een overzicht van uw
nevenfuncties (betaald en onbetaald) tot en met 17 september 2023 e-mailen naar
griffie@noordenveld.nl en richten aan de gemeente Noordenveld, t.a.v. de secretaris van
de werkgroep Rekenkamer, mevrouw H. Johannes.

De gesprekken met kandidaten staan gepland in week 41 (9 tot en met 13 oktober 2023).
Kandidaten wordt gevraagd de middagen (vanaf 13:00u) in die week vrij te houden.

Benoeming en vergoeding

- Van ieder lid wordt een Verklaring omtrent Gedrag (VoG) gevraagd;

- Benoeming van de leden staat gepland op 20 december 2023;

- Eenlid van de Rekenkamer ontvangt per maand € 250,- en de voorzitter € 275,- ;
- Dereiskosten worden vergoed;

- Per onderzoek is voor begeleiding een bedrag van € 600,- beschikbaar.

Uw interesse en nieuwsgierigheid in deze vacatures is nu vast gewekt?

Meer functie informatie vindt u in het raadsinformatiesysteem
(https://noordenveld.bestuurlijkeinformatie.nl)

Voor nadere informatie kunt u ook terecht bij de voorzitter van de werkgroep de heer
G. Willenborg, telefoonnummer 06 28437019
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