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De gemeente Noordenveld, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer  

Alex Wekema wethouder, hierna te noemen ‘de gemeente’, 

 

en  

 

De Stichting Museum Havezate Mensinge, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer                

Folkert Bangma, bestuursvoorzitter, hierna te noemen ‘de stichting’ 

 

Overwegende dat: 

 

• de gemeente belang hecht aan het tonen van de museale collectie van de stichting aan 

een breed publiek, in overeenstemming met de bepalingen van het Nederlandse 

museumregister; 

• de gemeente de volgende onroerende zaken verhuurt aan de stichting: de Havezate, het 

Koetshuis, de Koetsierswoning, en de omringende gronden; 

• de stichting het dagelijkse beheer en de exploitatie van bovengenoemde onroerende 

zaken op zich neemt;  

• de verantwoordelijkheden van stichting en gemeente omtrent het beheer  van de 

onroerende zaken zijn vastgelegd in een huurovereenkomst; 

• zowel de gemeente als de stichting het wenselijk vinden dat tussen partijen afspraken 

inzake de door de gemeente aan de stichting te verstrekken subsidie worden gemaakt;  

• deze uitvoeringsovereenkomst een zekerheid moet bieden omtrent subsidieniveau, zodat 

de stichting bedrijfsmatig kan opereren; 

• gemeente en stichting met deze uitvoeringsovereenkomst uitvoering geven aan het 

vastgestelde beleid;  

• door de stichting een meerjarenbeleidsplan is vastgesteld;  

• de gemeente en de stichting de gezamenlijke visie op Museum Havezate Mensinge 

onderschrijven: 

De Havezate Mensinge is belangrijk en hoogwaardig erfgoed in Roden en in onze gemeente 

als geheel. Havezate Mensinge is uniek cultureel erfgoed vanwege de vier onderdelen die 

zij in zicht heeft: 

• De gebouwen (rode monument) 

• De collectie (interieur ensemble) 

• Het archief (ondergebracht in Drents Archief) 

• Het terrein / de historische tuin (groene monument) 

 

De potentie van Museum Mensinge is groot. Er ligt voor het museum een grote uitdaging om 

‘het verhaal van de Havezate Mensinge’ te vertellen en dat in wisselende samenstellingen 

en context te doen. 

We hechten veel waarde aan het in stand houden, beheren / registreren, ontsluiten en 

presenteren van haar hoogwaardige erfgoed. Het draagt bij aan onze lokale identiteit en kan 

extra betekenis en duiding geven aan ons leven in plaats en tijd.  

Het rapport inzake de doorontwikkeling van Museum Havezate Mensinge is leidend bij de 

realisatie van de doorontwikkeling. Als instelling geeft Museum Havezate Mensinge mede 

vorm aan de missie van de erfgoedinstellingen op de Brink in Roden: ‘Spelen en opvoeden, 

toen en nu, hier en daar’. 

 

 



  

Uitvoeringsovereenkomst Museum Mensinge 2022-2025 behorend bij beschikking met kenmerk <> Pagina 3 van 6 

 

Verklaren zich akkoord met de (prestatie)afspraken zoals opgenomen in deze overeenkomst voor 

de periode 1 januari 2022 tot en met 31 december 2025 

 

Akkoord bevonden en ondertekend te Roden d.d. ….. 

 

de heer A. Wekema,      de heer F. J. Bangma  

           

wethouder       Bestuursvoorzitter 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Artikel 1 Doel van de subsidie 

Lid 1 De gemeentelijke subsidie voor de stichting is bedoeld voor:  

• de museumfunctie van de Havezate, zoals omschreven in de gemeentelijke opdracht aan 

de stichting. Hiertoe is het museum 26 weken, 5 dagen per week open.  

• Het vervullen van een maatschappelijke functie in Noordenveld. 

• Uitvoering geven aan het onderzoeksrapport van Buro Edzes. Het referentiejaar hiervoor 

is 2019. 

 

Lid 2 De museumfunctie omvat in ieder geval:  

a. Lidmaatschap van de Nederlandse Museumvereniging; 
b. Registratie bij het Nederlands museumregister en het voeren van een Museumjaarkaart; 
c. Deelname aan het Platform Drentse Musea; 



  

Uitvoeringsovereenkomst Museum Mensinge 2022-2025 behorend bij beschikking met kenmerk <> Pagina 4 van 6 

 

d. Onderschrijven van de Governance Code Cultuur, de Code Diversiteit en Inclusie en de Fair 
Practice Code. De stichting legt in haar jaarverslag en op haar website vast hoe ze hieraan 
invulling geeft; 

e. Het hebben van geactualiseerd beleid voor het museum; 
f. Het voeren van een actief sponsor- en fondsenbeleid; 
g. In het museum Mensinge de gemeentelijke collectie van het museum te beheren en te tonen 

aan een breed publiek; 
h. Bezoekers in staat stellen om het museum en haar collectie te bezichtigen en haar te 

plaatsen in de context van de geschiedenis en het verhaal van haar voormalige bewoners en 
van de plaats van het Landgoed Mensinge in de lokale en regionale geschiedenis (Roden en 
Noord-Nederland); 

i. Bezoekers in staat stellen om jaarlijks via één of meerdere wisseltentoonstellingen zich te 
verdiepen in een onderdeel van de collectie, de geschiedenis of een ander onderwerp dat 
geplaatst kan worden in de context van het museum; 

j. Bezoekers in staat stellen om het museum en haar collectie te beleven door deze te 
verbinden aan activiteiten en arrangementen die passend zijn in haar context en die in 
verbinding en in samenwerking plaatsvinden met andere lokale (culturele) instellingen. 

 
Lid 3 de maatschappelijke functie omvat in ieder geval: 
a. Het bieden van een plek in het museum aan Noordenveldse inwoners om zinvol 

vrijwilligerswerk te doen, om zo actief bij te dragen aan de culturele activiteiten van het 
museum; 

b. Het hebben van vastgelegd vrijwilligersbeleid en overeenkomsten met vrijwilligers waarin de 
afspraken over hun inzet en begeleiding  zijn vastgelegd. 
 

Lid 4 Uitvoering geven aan het onderzoeksrapport van Buro Edzes omvat in ieder geval: 
a. Uitvoeren van reconstructie-, onderhouds- en restauratieprojecten in lijn met de 

doorontwikkeling van het museum en in samenwerking / afstemming met de gemeente; 
b. Samen met de Museum Kinderwereld aantoonbaar vorm en uitvoering geven aan de 

erfgoedkoepel Brink Roden; 

c. De stichting houdt rekening met de toegankelijkheid van het museum voor mensen met een 

beperking. 

d. Het voeren van een actief sponsor- en fondsenbeleid. 

Artikel 2 Lokale samenwerking 

De stichting is sterk geworteld in de lokale gemeenschap en werkt samen met de culturele, 

maatschappelijke, educatieve en recreatieve voorzieningen die in haar profiel en binnen haar 

focus passen. De stichting is een open, naar buiten toe gerichte organisatie. In het jaarverslag 

geeft de stichting aan met welke organisaties wordt samengewerkt.  

Artikel 3 Toekomstbestendigheid 

De stichting anticipeert op landelijke, provinciale en lokale ontwikkelingen die de bedrijfsvoering 

van de stichting raken. De stichting zorgt voor continuïteit in financieel en cultureel opzicht en 

zorgt voor het op een verantwoorde wijze beheren van de risico’s. De stichting streeft ernaar een 

flexibele en financieel gezonde organisatie te zijn. De stichting bouwt hiervoor een reserve op 

conform het vastgestelde meerjarenplan. 

Artikel 4 Indexering subsidie  

De subsidie wordt jaarlijks geïndexeerd voor loonkosten en prijzen. 
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Artikel 5 Huisvesting en onderhoud 

Om haar functie en haar activiteiten uit te kunnen voeren, huurt de stichting de volgende 

onroerende zaken van de gemeente: de Havezate, het Koetshuis, de Koetsierswoning, en de 

omringende gronden. De stichting neemt het dagelijkse beheer en de exploitatie van 

bovengenoemde onroerende zaken op zich. De verantwoordelijkheden van stichting en gemeente 

omtrent het beheer van de onroerende zaken zijn vastgelegd in een huurovereenkomst.  

Artikel 6 Onderhuur 

1. De stichting verhuurt de Cuisinerie (Koetsierswoning) aan een horecaondernemer. De 

opbrengsten uit de verhuur zijn voor de stichting. De gemeente ontvangt een kopie van het 

gesloten huurcontract; 

2. De gemeente houdt bij het toekennen van subsidie aan de stichting rekening met het 

bedrag dat de stichting ontvangt uit huur.   

Artikel 7 Baten uit nevenactiviteiten en nevendiensten 

Het staat de stichting vanuit haar cultureel ondernemerschap vrij andere activiteiten te ontplooien 

en andere inkomsten te verwerven die passen binnen haar statuten, beleidsplan, de 

uitvoeringsovereenkomst en de huurovereenkomst mits daarbij wordt voldaan aan de volgende 

voorwaarden: 

a. ze zijn niet strijdig met of schadelijk voor de aan de gemeente te leveren prestatie of 

goede naam van de stichting; 

b. ze leveren geen financiële risico’s op voor de Gemeente Noordenveld  

c. de stichting verantwoordt de activiteiten en inkomsten in het inhoudelijke en financiële 

jaarverslag. 

Artikel 8 Naamsvermelding 

Om ook voor inwoners en andere externe partijen zichtbaar te maken waar de gemeentelijke 

subsidie aan besteed wordt, zal de stichting waar mogelijk in publicitaire uitingen zoals website, 

publieksfolders en uitnodigingen vermelden dat een en ander mogelijk is gemaakt door de 

gemeente Noordenveld waarbij tevens het logo van de gemeente Noordenveld wordt opgenomen.  

Artikel 9 Jaarverslag en begroting 

a. Conform de Algemene subsidieverordening 2011 van de gemeente Noordenveld (artikel 17 
Asv) dient stichting Museum Havezate Mensinge vóór 1 juni een aanvraag tot 
subsidievaststelling in. De aanvraag tot vaststelling bevat een jaarrekening en jaarverslag met 
een toelichting. Een accountantsverklaring maakt onderdeel uit van de jaarstukken.  

b. Tegelijk met het aanvragen van de vaststelling doet de stichting een verzoek tot toekenning 
van subsidie voor een volgend jaar. Hiertoe verstrekt de stichting in ieder geval een 
begroting. 

c. Een jaarrekening betreft het laatst afgesloten boekjaar (conform de termijnen zoals 
vastgelegd in de statuten) en omvat ten minste: 
1. balans per einde boekjaar met een activa (debet) en passiva (credit), 
2. staat van baten en lasten, 
3. vergelijkende cijfers van voorgaand boekjaar bij 1 en 2, 
4. een toelichting op 1 en 2, 
5. resultaatbestemming, 
6. vaststelling jaarrekening conform statuten. 
Wanneer de gegevens in jaarrekening, jaarverslag of begroting naar het oordeel van de 
gemeente ontoereikend zijn om tot een besluit te komen tot subsidievaststelling of 
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subsidietoekenning stelt de gemeente de stichting in de gelegenheid aanvullende gegevens 
te verstrekken. 

d. De stichting treedt tijdig in overleg met de gemeente indien tekorten dreigen die de 
vermogenspositie in gevaar brengen. 

e. Vóór 31 december stelt het college de subsidie vast en beslist het college op de aanvraag. De 
gemeenteraad stelt de middelen beschikbaar door vaststelling van de begroting. 

f. De stichting hanteert een gestructureerde en eenduidige beloningssystematiek. 
g. De stichting zorgt er voor dat de bedrijfsprocessen op orde zijn, inclusief de contracten en 

overeenkomsten die daaruit voortvloeien. 

Artikel 10 Overlegmomenten 

a. Minimaal tweemaal per jaar wordt er een bestuurlijk overleg georganiseerd tussen de 

gemeente en de stichting. Deze overleggen vinden plaats in april en september.  

b. De gemeente neemt het initiatief voor een afspraak en stelt in overleg met de stichting de 

agenda samen.  

c. Daarnaast is er zo vaak als nodig ambtelijk overleg.  

Artikel 11 Duur overeenkomst  

a. Deze overeenkomst betreft de subsidieverlening voor de periode van 1 januari 2022  tot en 

met 31 december 2025.  

b. De subsidieverlening geschiedt onder het voorbehoud dat de gemeenteraad jaarlijks op de 

begroting voldoende middelen beschikbaar stelt.  

c. Uiterlijk vier maanden voor afloop van deze overeenkomst nemen beide partijen een 

besluit over een nieuwe overeenkomst. 
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